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66 Tipps zum Danke sagen
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Einfach mal lacheln und auf den anderen zugehen

Kostenlos Getranke fur Ehrenamtliche im Gemeindehaus bereitstellen
Ehrenamtlichen neue Herausforderungen bieten

Eine Karte zum Geburtstag schicken

LSchlisselfrage” im Gemeindehaus fiir alle praktikabel regeln

Anerkennung der Arbeit durch kurze Berichte im Gemeindebrief oder Gottesdienst
Einfach mal ein ,Danke” per SMS verschicken

Materialkosten ohne groBeren Aufwand erstatten

Ehrenamtliche auf ihre Tatigkeit vorbereiten

Fortbildungen finanzieren

. Sich Zeit fir Erklarungen nehmen
. Verantwortung an Ehrenamtliche Gbertragen

. Gemtliche Treffen organisieren (z.B. Abend mit Wein- und Kaseproben)

Vorlieben respektieren

. Ehrenamtliche fiir regionale Ehrenamtsauszeichnungen vorschlagen

Ehrenamtliche zu den Kaffeepausen der Hauptamtlichen einladen

. Diskussionsrunde veranstalten

Sich Zeit fiir Gesprache nehmen
Dankeschon-Urkunden verschicken

Ehrenamtliche in Schutz nehmen

. Ehrenamtliche lobend erwdhnen
. Erfahrungen von Ehrenamtlichen ernst nehmen

. Ehrenamtliche an mogliche Arbeitgeber weiterempfehlen

Ehrenamtliche als Partner ansehe

. Mit Kaffee und Kuchen tberraschen

Nutzliches Werkzeug zur Verfligung stellen

Quelle: Diakonie Ea Karen Sommer-Loeffen, Diakonie Rheinland Westfalen Lippe
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Gesellige Zusammenkiinfte fiir ehrenamtliche und hauptberuflich
tatige Mitarbeiter planen

Eine Ehrenamtskartei erstellen

,Ehrenamtlichen Mitarbeiter des Monats” kiiren

Ein Dankeschreiben an den Arbeitgeber der Ehrenamtlichen schicken
Namensschilder entwerfen

Ansprechpartner in den jeweils zustandigen Abteilungen der Landeskirche nennen
Sichere und gute Arbeitsbedingungen schaffen

Weihnachtskarten verschicken

Ein Picknick veranstalten/gemeinsam feiern

Ehrenamtliche (iber Versicherungsschutz informieren

Vorstellung im Gottesdienst zu Beginn einer ehrenamtlichen Tatigkeit
Jubilare im Ehrenamt auszeichnen

PreisermaBigung fiir Gemeindefreizeiten gewahren

In Presseberichten die Namen der Ehrenamtlichen nennen

Steckbrief von Ehrenamtlichen als feste Rubrik im Gemeindebrief einrichten
Regelmaliges Treffen aller Ehrenamtlichen (und Hauptamtlichen)
zum Erfahrungsaustausch organisieren

Standige Beratung durch Pfarrer und/oder Diakonen anbieten
RegelmaBig tber Fortbildungen informieren

Arbeitshilfen, Fachzeitschriften und Blicher zur Verfligung stellen
Wichtige Termine wie Gemeindeleitungssitzungen bekanntmachen,
damit sich Ehrenamtliche daran beteiligen kénnen

Ehrenamtliche (auch Jugendliche) als sachverstandige Mitglieder

in Arbeitsausschiisse der Gemeindeleitung berufen

Zeugnisse oder Bescheinigungen Uber die geleistete Tatigkeit

fur Bewerbungen ausstellen
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Ehrenamtliche in die Informationsfliisse einbeziehen

Grol3ziigige Unterstitzung bei Versicherungsfallen oder bei Unfdllen gewahrleisten
Einen Kasten flir Verbesserungsvorschlage aufstellen

Ehrenamtliche zu Mitarbeiterbesprechungen einladen

Einen Babysitter besorgen

Bei personlichen Problemen weiterhelfen

Lobende Erwahnungen fiir auBergewdhnliche Leistungen aussprechen
Empfindlichkeiten respektieren

Sich selbst oder andere als Flirsprecher anbieten

Ehrenamtliche den eigenen Freunden gegeniiber lobend erwdhnen
Fahrtkosten erstatten

Einen Email-Verteiler mit allen Ehrenamtlichen aufbauen

Gutscheine verschenken (Blicher, CDs, Blumen)

Ansprechpartner fir die Fragen der Ehrenamtlichen benennen und schulen
Ehrenamtliche fiir die Ehrenamtskarte anmelden (wenn regional vorhanden)
Ehrenamtliche im Kindergarten auf Elternabend vorstellen

Zusammen ein Theater oder ein Konzert besuchen

Ehrenamtliche auf interessante Internetseiten hinweisen, die sich mit seiner
Tatigkeit befasst
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Uber diese Arbeitshilfe:

Ehrenamtliche engagieren sich freiwillig und unentgeltlich.
Trotzdem sollten sich die zustandigen Pfarrer,
Ehrenamtskoordinatoren oder Leiter von Einrichtungen regelmagig
bei ihren Ehrenamtlichen bedanken — denn selbstverstandlich ist
dieses Engagement nicht. Wir haben 66 Tipps zusammengestellt,
wie Sie (auf ungewdhnliche Weise) Danke sagen kénnen.

Ahnliche Themen

Wir hoffen, dass wir lhnen mit diesen Tipps helfen konnten. Wenn nicht,
stobern Sie doch einfach auf unserer Webseite. Wir bieten noch mehr
Arbeitshilfen zu diesem Themengebiet zum Herunterladen an:

> www.gemeindemenschen.de/motivation-zusammenarbeit

Fragen Sie unsere Themenpaten!

Unsere Themenpaten aus der Praxis stehen fiir Sie bereit und
beantworten lhre Fragen zum Thema binnen 48 Stunden. Gehen Sie
einfach auf:

> www.gemeindemenschen.de/themenpaten
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